FINANS FINANSAL KIRALAMA ANONIM SiRKETI’NiN
31 MAYIS 2012 TARIHINDE YAPILAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

FINANS FINANSAL KiRALAMA A. $.’nin 2011 hesap yili Olagan Genel Kurul
Toplantist 31 Mayis 2012 tarihinde, saat 15.30’da Biiytikdere Cad. No:129
Mecidiyekdy, Istanbul adresinde T.C. Istanbul Valiligi Bilim, Sanayi ve Teknoloji 11
Miidirliigii niin 30.05.2012 tarihk ve 31036 sayili yazilariyla gorevlendirilen Bakanlik
Komiseri Saymn Omer Kurtlar’m gozetiminde yapilmistir,

Toplantiya davet kanun ve ana sozlesmede éngoriildigii gibi ve giindemi de ihtiva
edecek sekilde, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 14.05.2012 tarih ve 8067 sayili
niishasi ile Hilrses Gazetesi’nin 09.05.2012 tarihli ve 12142 sayili niishasinda,
irket’in www.finansleasing.com.tr internet adresinde ilan edilmek suretiyle ve ayrica
IMKB’de islem gdrmeyen halka kapali pay sahiplerine iadeli taahhiitlii mektupla,
toplanti giin ve giindeminin bildirilmesi suretiyle siiresi icinde yapilmstir.

Hazirun Cetvelinin tetkikinden, Sirketin toplam 115.000.000,00 TL tutarindaki
sermayesine tekabiil eden 11.500.000.000 adet hissenin  108.377.694,95 TL’Lik
sermayeye kargilik 10.837.769.495 adet hissenin toplantida aseleten temsil edildiginin
ve boylece gerek kanun ve gerekse Ana Sozlesme’de dngorillen asgari toplanti
nisabimn meveut oldugunun anlagilmas: {izerine, toplanti yonetim kurulu baskan
Saym Adnan Menderes YAYLA tarafindan agilarak gindemin gériisiilmesine
gecilmigtir.

1- Divan Bagkanlifina Adnan Menderes Yayla’nin, Oy Toplayiciligina ihsan Emre
Odemis ve Adnan Tiirkkan‘in, katiplige Berk Uras’in secilmelerine oybirligi ile
karar verildi.

2- Olagan Genel Kurul tutanaklarmn imzalanmasi i¢in Divan Heyeti’ne yetki
verilmesine oybirligi ile karar verildi.

3- 2011 y1lh Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Denetgi Raporu, Bilanco ve Kar —
Zarar hesaplan okundu ve miizakere edildi. Ayri ayn yapilan oylamalar sonucunda,
Y&netim Kurulu ve Denetgi Raporlar ile Bilango, Kar ve Zarar hesaplarinin kabul ve
tasdikine oybirligi ile karar verildi.

4- Yonetim Kurulu Uyeleri ve Denetgilerin 2011 yili faaliyetlerinden dolay1 ayn ayn
ibra edilmelerine, oybirligi ile karar verildi. Yonetim kurulu kendi ibrasinda oy
kullannmamustir.

5- Sirketimiz 07 Mayis 2012 tarih ve 910 nolu yonetim kurulu karan ile, Bankacihk
Diizenleme ve Denetleme Kurulu tarafindan yayimlanan muhasebe ve finansal
raporlama esaslarnna uygun olarak hazirlanan 31.12.2011 tarihli mali tablolarinda yer
alan 2011 yili faaliyetlerinden kaynaklanan kar ile ilgili olarak, Sermaye Piyasasi
Kurulu mevzuatina ve Sirketimiz kar dagitim politikasina uygun olarak hazirlanms
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yasal kayitlarda yer alan 36.352 bin TL net ddnem karmndan, 1.818 bin TL birinci

tertip yasal yedek aynlmasina,

2011 yilr net dagitilabilir donem kan olan 34.534 bin TL’simun Olaganiistii Yedek

olarak ayrilmasina,
oybirligi ile karar verildi.

6- Verilen 6nerge dogrultusunda, T.C. Bagbakanlik Sermaye Piyasast Kurulu’nun 19
Mart 2012 tarih ve 3214 sayili yazisi ile ve T.C. Gimriik Ve Ticaret Bakanhg Ig
Ticaret Genel Miidiirliigii tarafindan 26 Mart 2012 tarih ve 2209 sayll1 yazisinda izin
verilen sekliyle Sirket Ana Sézlesmesiuin “Yénetim Kurulu” baslikli 9 uncu maddesi
ve “Genel Kurul” baghkli 12 nci maddesinin tadil edilmesine oybirligi ile karar
verildi. Onaylanan Ana Stzlesme tadil metni ekte yer almaktadir.

Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu

Madde 9: Madde 9:
Eski Sekil Yeni Sekil
Sirketin isleri ve ydnetimi, Genel Kurul | Sirketin igleri ve yonetimi, Genel Kurul
tarafindan  kanuni mevzuatta belirtilen | tarafindan  kanuni mevzuatta  belirtilen

niteliklere sahip ortaklar arasindan secilen ve
en az 5 kigiden meydana gelen bir Yonetim
Kurulu tarafindan yiiriitilir. Genel Kurul,
Y énetim Kuruluna segilecek iiyelerin
say1simi serbestge tayin eder.

Genel Kurul
Ydnetim
degistirebilir.

gerekliﬂ gordiigi  takdirde,
Kurulu Uyelerini her zaman

Yonetim Kurulu iyeleri en ¢ok 3 yil icin
segilirler.  Stireleri  biten {yelerin tekrar
secilmeleri caizdir.

Yénetim Kurulu, sirket islerini yiiriitmek
iizere Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu tarafindan yaymlanan ydnetmelik ve
kanuni mevzuatta tarif edilen nitelikiere
sahip Genel Miidiir, Genel Miidiir’iin énerisi
iizerine Genel Miidiir Yardimeilarim, Sube
Yoneticileri ve temsilcilerini seger.

Genel Miidiir Yonetim Kurulunun dogal
fiyesidir.

niteliklere sahip ortaklar arasindan segilen ve
en az 5 kisiden meydana gelen bir Yénetim
Kurulu tarafindan yiiriitiliir, Genel Kurul,
Yonetim Kuruluna segilecek iiyelerin
say1sini serbestge tayin eder.

Yonetim kurulunda gérev alacak bagimsiz
iiyelerin sayis1 ve nitelikleri Sermaye
Piyasas1 Kurulw’nun kurumsal ydnetime
iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir,

Genel Kurul
Ydnetim
degistirebilir.

gerekli gbrdiigli takdirde,
Kurulu Uyelerini her zaman

Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok 3 yil igin
secilirler. Stireleri biten iiyelerin tekrar
secilmeleri caizdir.

Yonetim Kurulu, sirket islerini yiiriitmek
{izere Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu tarafindan yayinlanan yonetmelik ve
kanuni mevznatta tarif edilen niteliklere sahip
Genel Miidir, Genel Miidiir'iin  Snerisi
lizerine Genel Miidiir Yardimcilarini, Sube
Yaneticileri ve temsilcilerini seger.

Genel Miidiir Yoénetim Kurutunun  dogal
iiyesidir.

Yonetim Kurulu iiye tam sayisimn
cogunlugu ile toplanir ve kararlarm
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toplantida  hazir  bulunan  iiyelerin
¢ogunlugu ile alr,

Sirketin her tiirlii iliskili taraf islemlerinde
ve iigiincii kigiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iliskin yénetim kurulu
kararlarmda bagimsiz iiyelerin
¢cofunlufunun onay1 aramr. Bagmmsiz
iiyelerin ¢ogunlugunun séz konusu isglemi
onaylamamasi halinde, bu durum isleme
iliskin yeterli bilgiyi icerecek sekilde
kamuyu aydinlatma diizenlemeleri
cercevesinde kamuya duyurulur ve islem
genel kurul onaymna sunulur. S6z konusu
genel kurul toplantilarinda, islemin
taraflar1 ve bunlarla iligkili kisilerin oy
kullanamayacaklar1 bir oylamada karar
alinarak diger pay sahiplerinin genel
kurulda bu tiir kararlara katilmalan
saglanir. Bu maddede belirtilen durumlar
icin yapilacak genel kurul toplantilarinda
toplanti  nisabr  aranmaz. Oy hakk
bulunanlarin adi ¢ogunlugu ile karar
altmir. Bu fikrada belirtilen esaslara uygun
olarak alinmayan yinetim kurulu ile genel
kurul kararlan gecerli sayilmaz.

Kurumsal Yidnetim Ilkelerinin
uygulanmast balamindan dnemli nitelikte
sayllan islemlerde ve sirketin her tiirlii
iligkili taraf islemlerinde ve i¢iincii kisiler
lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iligkin islemlerinde Sermaye Piyasas
Kurulu'nun kurnmsal yinetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yinetim  Tlkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere wyulmaksizin yapilan islemler ve
almar yonetim kurulu kararlan gegersiz
olup esas stizlesmeye aykir: sayrir.
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Genel Kurul Genel Kurul
Madde 12: Madde 12:
Eski Sekil Yeni Sekil

1- Genel Kurullar Olagan ve Olaganiistii
olarak toplanirlar,

2- Cagr hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu'nun

355, 365, 366 ve 368 inci maddeleri
hiikiimleri uygulanir.
3- Olagan Genel Kurul, girketin hesap

devresi sonundan itibaren ii¢ ay igerisinde ve
yilda en az bir kez, (Maganiistii Genel Kurul
ise, girket islerinin gerektirdigi hallerde ve
zamanlarda toplanir.

4- Genel Kurul, sirketin idare merkezinde
veya idare merkezinin bulundugu sehrin diger
miisait bir yerinde toplanir.

1- Genel Kurullar Olagan ve Olaganistii olarak
toplanirlar.

2-Cagr1 hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu'nun
355,365,366 ve 368 inci maddeleri hitkiimleri
uygulanir.

3- Olagan Genel Kurul, sirketin hesap
devresi sonundan itibaren {i¢ ay igerisinde ve
ytlda en az bir kez, Olaganiistii Genel Kurul
ise, sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve
zamanlarda toplanir.

4- Genel Kurul, sirketin idare merkezinde
veya idare merkezinin bulundugu sehrin diger
miisait bir yerinde toplanir.

5- Sirketin; varhklarinmm  tiimiinii  veya
nemli bir béliimiinii devretmesi veya
lizerinde ayni hak tesis etmesi veya kiraya
vermesi, 6nemli bir varli: devir almasi veya
kiralamas), imtiyaz dngdérmesi veya mevcut
imtiyazlarin  kapsam  veya  konusunu
degistirmesi, borsa kotundan cikmasi
Kurumsal Yénetim Itkelerinin uygulanmasi
bakimindan &nemli nitelikte iglem sayilir.
Ilgili mevzuat uyarinca &mnemli nitelikteki
islemlere iliskin genel kurul karan
gerekmedikce, s6z konusu islemlere iliskin
yonetim kurulu kararimin icra edilebilmesi
icin  bafimsiz  iiyelerin  ¢oBunlufunun
onayinin bulunmasi gerekir. Ancak, dnemli
nitelikteki iglemlerde bagmmsiz iiyelerin
cofunlufunun onaymm bulunmamasi ve
bagimsiz iivelerin cogunlufunun
muhalefetine ragmen amlan islemlerin icra
edilmek istenmesi halinde, islem genel kurul
onayma sunulur. Bu durumda, bagimsiz
yonetim  kurulu iiyelerinin  muhalefet
gerekeesi derhal kamuya aciklamr, SPK’ya
bildirilir ve yapilacak genel kurul
toplantsinda okunur. Onemli nitelikteki
islemlerde taraf olanlarm iliskili taraf olmas:
durumunda, genel kurul toplantlarinda
iligkili taraflar oy kullanamaz. Bu maddede
belirtilen yiikiimliiliipiin yerine getirilmesi
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icin yapilacak genel kurul toplantilarinda
teplant: nisab1 aranmaz ve karar, oy hakk
bulunanlarn adi cogunlugu ile alimir.

7- Sirketimiz Yénetim Kurulu Uye sayisimin 6 olarak belirlenmesine ve Sirketimiz
Yonetim Kurulu Uyeliklerine, 2012 yili faalivet ve hesaplanm incelemek amaciyla
toplanacak olagan genel kurul toplantis: tarihine kadar gérev yapmak iizere, toplants
mahallinde hazir bulunan ve aday oldugunu beyan eden,

49753240240 T.C. Kimlik Numarali Sn. Sinan Sahinbag’in

37483787692 T.C. Kimlik Numarali Sn. Adnan Menderes Yayla’mn
13336667106 T.C. Kimlik Numarali Sn. Ahmet Murat Alacakaptan’in,
15109255312 T.C. Kimlik Numaral Sn. Metin Karabiber’in

ve SPK’nin Seri:IV, No:56 “Kurumsal Yénetim Ilkelerinin Belirlenmesi ve
Uygulanmasina Iligkin Teblig” hiikiimleri geregi Sirket yonetim kurulunun
07.05.2012 tarih ve 909 nolu toplantisinda alinan kararla bagimsiz iiye olarak
Onerilen;

» 33853770400 T.C. Kimlik Numarali Sn. Turhan Cemal Beriker’in

® Sn. Osman Necdet Tiirkay’in

segilmelerine, oybirligi ile karar verildi.

8- Denet¢i sayisimn iki olarak belirlenmesi, 2012 yili faaliyet ve hesaplarin
incelemek amaciyla toplanacak olagan genel kurul toplantisi tarihine kadar gorev
yapmak tizere, toplanti mahallinde hazir bulunan ve aday oldugunu beyan eden Sevki
Silan (T.C. Kimlik No:49210246716) ve Gokhan Yiicel’in (T.C. Kimlik No:
42925467346) secilmesine, oybirligi ile karar verildi.

9- Verilen &nerge dogrultusunda, Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince hazirlanan
Sirket’in “Ucretlendirme Politikast” Sermaye Piyasast diizenlemeleri gergevesinde
Genel Kurul’un bilgisine sunulmustur.

10- 1 Haziran 2012 tarihinden gegerli olmak iizere, Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyelermm her birine aylik 5.000 TL briit iicret 6denmesine, diger Yénetim Kurulu
Uyelerine ve Denetgilere iicret denmemesine oybirligi ile karar verildi.

11- Sirket yonetim kurulunun 14.05.2012 tarih ve 911 nolu toplantisinda 2012 yil
denetimleri icin bagimsiz dig denetim girketi olarak belirlenen DRT Bafimsiz
Denetim Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.’nin  (Deloitte) scgiminin
onaylanmasina oybirligi ile karar verildi.

12- Sirketimiz 01.01.2011 ile 31.12.2011 tarihleri arasinda muhtelif tarihlerde Fider

Finansal Kiralama Dernegi’ne 12.375 TL, Tiirk Egitim Vakfi’na 410 TL ve Begiktag
Polis Dernegi’ne 500 TL olmak {izere toplam 13.285 TL bagista bulunmustur

13- Sirketimiz 3. kisiler lehine Teminat, Rehin, Ipotek vermemly




14- Yonetim Kurulu tiyelerine, Ttirk Ticaret Kanunu'nun 334. ve 335. maddelerinde
yer verilen iglemler hakkinda izin verilmesi ve Sermaye Piyasas: Kurulu Kurumsal
Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasma Iligskin Teblig’in (Seri:IV,
No:36) 1.3.7 maddesinde yazilt muameleleri yapabilmeleri igin ilgili mevzuatta
belirtilen kisilere izin verilmesine oybirligi ile karar verildi.

15- Gilindemde bagka konu olmadifi i¢in Baskan katilanlan selamlayarak toplantiyi
sona erdirdi.

Bakanlik Komiseri Divan Baskam

Omer Kurtlar

oplama Memurlar




